Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli
Zagrebacka 30
52100 Pula

KLASA: 003-08/21-08/113
URBROJ: 380-01-01-21-1
U Puli, 27. rujna 2021. godine

Na temelju ¢lanka 15. Statuta Sveucilista Jurja Dobrile u Puli (procis¢eni tekst) i ¢lanka 51., élanka 67.,
¢lanka 68. i ¢lanka 74. Kolektivhog ugovora za znanost i visoko obrazovanje (Narodne novine 9/2019),
rektor Sveucilista donosi 30. rujna 2021. godine sljedecu

ODLUKU
o podjeli i kompoziciji optereéenja radnog vremena zaposlenika

l.
Na Sveucili$tu Jurja Dobrile u Puli utvrduje se standardna podjela radnog vremena i to : u nastavi od
prosje¢no 45% radnog vremena, u znanosti od prosje¢no 45% radnog vremena, te institucijskom
doprinosu i administrativnim poslovima od 10% radnog vremena.
Za nenastavno osoblje utvrduje se radno opterecenje u okviru 40-satnog radnog tjedna sukladno
radnim obvezama propisanim Pravilnikom o ustroju i ustrojstvu radnih mjesta na Sveudilistu Jurja
Dobrile u Puli.

I
Kompozicija radnog optereéenja za svakog pojedinog zaposlenika utvrdena je godisnjim Planom
ustanove koji sadrZi mogucnosti i potrebe ustanove, potrebe ustrojstvenih jedinica i osobnih
preferencija zaposlenika.
Plan iz prethodnog stavka je sastavni dio ove Odluke.

1.
Iznimno od odredbi u tocki I. ove Odluke, Celnik sastavnice ovisno o specifiénostima sastavnice,
studijskog programa ili preferencija zaposlenika, moze utvrditi privremeno fleksibilnu podjelu radnog
vremena za pojedinog zaposlenika, o ¢emu se za kompoziciju radnog opterecenja u akademskoj
godini u kojoj je iznimno iskazana takva potreba, zaposleniku urucuje posebna odluka.

IV.
Sindikalnim povjerenicima iz redova nastavnika i nenastavnog osoblja koji su preuzeli prava i obveze
radnic¢kog vije¢a utvrduje se pravo na umanjenje opsega i sadrzaja radnih duznosti u ekvivalentu od
270 sati godiSnje odnosno 6 sati tjedno.
Zaposlenici iz prethodnog stavka, u navedeno vrijeme obavljanja poslova i zadaca sindikalnih
povjerenika nisu u obvezi izvrSavati poslove radnih mjesta iz njihovih ugovora o radu.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i primjenjuje se od akademske 2021./2022. godine.

Dostaviti: >
1. Sastavnicama / Y

2. Prorektorici za studente, obrazovne programe i su

3. Uredu za strate$ko planiranje i osiguravanje kvalitete ] !
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