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ZAPISNIK 80. SASTANKA GLAVNOG ODBORA ZA KVALITETU 
održanog 14. ožujka 2023. godine 

 

Početak sastanka u 13:00 sati. 

Prisutni članovi: Izv.prof.dr.sc. Mirjana Radetić Paić, predstavnica Uprave Sveučilišta, 
izv.prof.dr.sc. Ksenija Černe, predstavnica FET-a, izv.prof.dr.sc. Kristina Riman, predstavnica 
FOOZ-a, doc.dr.sc. Emina Pustijanac, predstavnica FPZ-a, doc.art. Ivan Šverko, predstavnik 
Muzičke akademije, doc.dr.sc. Siniša Miličić, predstavnik FIPU-a, doc. dr. sc. Fabrizio Fioretti, 
predstavnik FFPU-a, prof. dr. sc. Dragica Bobinac, predstavnica MFPU-a, doc. dr. sc. Marko 
Kršulja (zamjena za doc.dr.sc. Nicolettu Saulig), predstavnik TFPU-a, mr.sc. Snježana Pejović 
Petraček, predstavnica SKPU-a, Nikša Minić mag.hist., predstavnik nenastavnog osoblja, 
Patricija Percan, predstavnica vanjskih korisnika, Eni Krešević, predstavnica Studentskog zbora, 
Ivan Haubrih, predstavnik Studentskog zbora, Šanel Gaberšček Despić dipl.oec., predstavnica 
Ureda za strateško planiranje i osiguravanje kvalitete  

Odsutni članovi: Tina Škuflić univ.spec.oec., predstavnica SCPU-a,  dr.sc. Željko Kukurin, 
predstavnik vanjskih korisnika 

Dnevni red: 
1. Prihvaćanje zapisnika s 79. sjednice 
2. Prihvaćanje revidiranog Priručnika za kvalitetu 
3. Prihvaćanje izmjena i dopuna studijskih programa pri FET-u 
4. Prihvaćanje prijedloga Pravilnika o provedbi studentskih anketa 
5. Razno (novi Zakon) 

Dnevni je red potom jednoglasno usvojen. 

Ad 1. 
Prihvaćanje zapisnika s 79. sjednice 

Bez primjedbi članova, zapisnik 79. sjednice GOK-a jednoglasno se prihvaća. 

Ad 2. 
Prihvaćanje revidiranog Priručnika za kvalitetu 

Priručnik kvalitete prvi put je donesen 2010. godine, i do danas prolazi kroz pet revizija sadržaja. 
U ovoj reviziji priručnik je usklađen s novim Zakonom o  visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti, internim novim Pravilnicima, novom sistematizacijom te je izrađen u potpunosti 



novi dokument: tablica aktivnosti osiguravanja kvalitete na Sveučilištu kako bi definirali 
/potvrdili nadležne osobe/urede, pokazatelje uspješnosti te dinamiku provedbe i analize.  

Članovi GOK-a nisu imali dodatna pitanja te jednoglasno su prihvatili revidirani Priručnik 
kvalitete koji se prosljeđuje Senatu na daljnje postupanje.  

 

Ad 3. 
Prihvaćanje izmjena i dopuna studijskih programa pri FET-u 

 

Na temelju tematskih sjednica i daljnjih sastanaka u okviru kratkoročnih, srednjoročnih i 
dugoročnih mjera poboljšanja ponude i kvalitete studija, oživljavanja upisa i prilagodbe 
studijskih programa novim trendovima, potrebama studenata i tržište rada FET je donio Odluku 
o izmjeni naziva smjera: Financijski menadžment u Financije i računovodstvo, a Marketinško 
upravljanje u Marketing.  

Članovi GOK-a nisu imali dodatna pitanja te jednoglasno su prihvatili izmjenu studijskih 
programa pri FET-u te se prosljeđuje Senatu na daljnje postupanje.  

 

Ad 4. 
Prihvaćanje prijedloga Pravilnika o provedbi studentskih anketa 

 

U cilju razvijanja najboljeg sustava kojim bi ostvarili što veći odaziv studenata u ispunjavanju 
anketa, u posljednjih nekoliko godina testirano je nekoliko načina provođenja studentskih 
anketa. Na temelju toga, izrađen je novi Pravilnik o provedbi studentskih anketa koji među 
ostalo definira i višu ocjenu (3,00) za izdavanje pozitivne ocjene studentskih anketa te dodatne 
mjere u slučaju nižih ocjena.   

Nakon duže konstruktivne rasprave, članovi GOK-a jednoglasno prihvaćaju Pravilnik o 
provedbi studentskih anketa te se prosljeđuje Senatu na daljnje postupanje.  
 

Ad 5. 
Razno – prilagodba novom Zakonu o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 

Prema članku 67. novog  Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti jedan ECTS 
bod predstavlja 30 sati procijenjenog prosječno utrošenog studentskog rada pri ostvarivanju 
ishoda učenja, te bi slijedom toga trebalo izmijeniti dio u Izvedbenim planovima nastave kolegija 
koji se odnosi na alokaciju ECTS bodova na način da ukupan broj sati bude jednak umnošku 
ECTS bodova na kolegiju i 30 sati (npr kolegij od 6 ECTS bodova ima 6 x 30 = 180 radnih sati). 
Način kako će to urediti prepušten je sastavnicama, s time da je prijedlog da se u obrasce 
izmjena i dopuna (VOP 4) stavi rečenica o spomenutoj korekciji te izmjena zakona kao razlog 



korekcije, zaključno sa datumom usvajanja VOP4 obrazaca (31.3.), a izmjene budu vidljive u IPN 
– ovima koji se usvajaju i objavljuju zaključno sa 31.5.2023. 

Završetak sastanka u 14:40 sati. 

 

 

Predsjednica Glavnog odbora za kvalitetu 

izv.prof.dr.sc. Ksenija Černe 

 

Zapisnik sastavila: 

Šanel Gaberšček Despić, dipl.oec.  

 
 

 

 

 

 

 

 

  


